
BOSNA I HERCEGOVINA 
Federacija Bosne i Hercegovine 

TUZLANSKI KANTON 
VLADA 

Broj: 02/1- 0', )ŽÇ 
Tuzla, 24.01.2025. godine 

Na osnovu člana 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona („Službene novine 
Tuzlanskog kantona", br. 17/00, 1/05, 11/06, 13/11 i 15/17), Vlada Tuzlanskog kantona na sjednici 
održanoj dana 24.01.2025. godine, donosi 

ZAKLJUČAK 

1 

Prihvata se tekst Odgovora na poslaničko pitanje Uprave policije Ministarstva unutrašnjih 
poslova kao informacije o sigurnosnoj situaciji na području Tuzlanskog kantona sa posebnim 
osvrtom na broj policijskih službenika i planirano kadrovsko popunjavanje Uprave policije. 

II 

Materijal iz tačke I ovog Zaključka uputit će se Skupštini Tuzlanskog kantona na 
razmatranje. 

DOSTAVITI: 

1 x Skupštini Tuzlanskog kantona 
1 x Upravi policije 
1 x Evidenciji 
1 x a/a 
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Broj : 08-01 -30,1 -2-6125

T uzla, 23 .0 1 .2025. godine

TUZLANSKI KANTON
VLADA
n/r sekretara

PREDMET: Poslanidko pitanje, dostavlja se

U skladu sa dlanom 28. Poslovnika o radu Vlade Tuzlanskog kantona ("SluZbene novine TKrr,

broj: 7107, I 1/08, 16113 i 2ll2l), u prilogu akta dostavljamo Vam odgovor na poslanidko

pitanje, upu6eno Skup5tini Tuzlanskog kantona, kao infor:raciju o sigurnosnoj situaciji na

podrudju tuzhnskog kantona sa posebnim osvrtom na broj policijskih sluZbenika i kadrovsko

popunjavanje Uprave policije Ministarstva unutra5njih posbva Tuzlanskog kantona.

S po5tovanjem,

Prilog:
- Poslanidko pitanje,-

DOSTAVLJENO:
l xNaslovu
1, xala



 
 

BOSNA I HERCEGOVINA 
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE 

TUZLANSKI KANTON 
MINISTARSTVO UNUTRAŠNJIH POSLOVA 

UPRAVA POLICIJE 
T U Z L A  

Broj: 08-06/1- 1- 30.1-2-6/25. 
Datum: 16.01.2025.godine. 
  
 
TUZLANSKI KANTON 
S K U P Š T I N A 
n/r Sekretara 
                 
 
PREDMET: Odgovor na poslaničko pitanje, dostavlja se.- 
 

VEZA: Vaš akt broj: 02-02-602-23/24 od 27.12.2024.godine 

 
     Poštovani, 
 

     Upravi policije MUP-a TK je u prilogu akta broj i datum veze dostavljeno poslaničko pitanje 
Kluba poslanika SDA Tuzlanskog kantona u vezi broja policijskih službenika u Upravi policije 
MUP-a TK, kojim traže sljedeće podatke: 

a) Koliki je broj upražnjenih mjesta policijskih službenika sa 31.12.2024.godine, 
b) Koliki je broj planiranih odlazaka policijskih službenika u penziju u toku 2025. (od čina 

policajca do čina glavnog inspektora). 
c) Planiranu dinamiku popune upražnjenih mjesta policijskih službenika i 
d) Broj policijskih službenika koji su proglašeni invalidima II kategorije. 

 
Shodno navedenom, obavještavamo Vas o sljedećem: 
 

     Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji Ministarstva unutrašnjih poslova Tuzlanskog 
kantona broj: 08-01-02.2-194/24 od 10.07.2024.godine sistematizovano je 1916 radnih mjesta 
u statusu policijskih službenika. Od ukupnog broja sistematizovanih radnih mjesta na dan 
31.12.2024.godine popunjena su 1334 radna mjesta što znači da su upražnjena 582 radna 
mjesta policijskih službenika ili 30,38% od ukupnog broja sistematizovanih radnih mjesta. 

     Prema raspoloživim evidencijama Sektora za upravno - pravne i kadrovske poslove u 
Upravi policije, 266 policijskih službenika (od čina policajca do čina glavnog inspektora) će 
tokom 2025.godine ispuniti uslove za ostvarivanje prava iz penzijsko-invalidskog osiguranja, 
odnosno uslove za penziju čime će na kraju 2025.godine ukupan broj upražnjenih radnih mjesta 
policijskih službenika biti 848 ili 44,26% od ukupnog broja sistematizovanih radnih mjesta. 

     Kako bi se održala operativnost policijskog organa Uprava policije je 2024.godine raspisala 
Javni konkurs za popunu upražnjenih radnih mjesta i to 230 radnih mjesta u činu policajac i 20 
radnih mjesta u činu mlađi inspektor, dakle ukupno 250 policijskih službenika. Provođenje 
ovog konkursa je u završnoj fazi i okončanje se planira u mjesecu martu tekuće godine. 
Međutim, problem se pojavljuje zbog smještajnih kapaciteta u Policijskoj akademiji u Sarajevu 
na kojoj osnovnu obuku za policijske službenike provode sva kantonalna Ministarstva 
unutrašnjih poslova u FBiH i sudske policije FBiH, zbog čega je i nakon okončanja javnog 



konkursa neizvjestan datum kada će kandidati biti upućeni na pohađanje obuke koja za 
policijske službenike u činu policajac traje ukupno 7 mjeseci a u činu mlađi inspektor 4 
mjeseca, nakon čega slijedi probni rad u trajanju od godinu dana. Imajući u vidu navedene 
činjenice o smještajnim kapacitetima i dužini trajanja obuke Uprava policije intezivirano 
poduzima aktivnosti sa Federalnom Upravom policije kako bi se u što kraćem roku osigurao 
prijem kadeta i početak obuke ili ukoliko se ne osigura blagovremeni prijem i početak obuke 
kadeta na Policijskoj akademiji u Sarajevu, da se iznađe zakonsko rješenje da se obuka 
organizuje i vrši na području Tuzlanskog kantona. Osim navedenog, s ciljem popunjavanja 
upražnjenih radnih mjesta Uprava policije je u 2025.godini planirala od Vlade TK-a tražiti 
saglasnost za raspisivanje Javnog konkursa za prijem najmanje 200 policijskih službenika. 
Dalje, kao jedan od načina kojim bi se ublažio nedostatak policijskih službenika Uprava 
policije je kroz prijedlog za izmjene i dopune Zakona o policijskim službenicima Tuzlanskog 
kantona predložila pomicanja dobne granice za sticanje prava na penziju policijskih službenika, 
na način da policijski službenici pravo na penziju ostvaruju pod uslovom da su navršili 
najmanje 55 godina života i 40 godina staža osiguranja. Izuzetno policijski službenik koji prije 
navršenih 55 godina života ostvari 40 godina staža osiguranje može ostvariti pravo na penziju 
na lični zahtjev. Osim navedenog, kao još jedan od načina kojim bi se ublažio nedostatak 
policijskih službenika Uprava policije će kroz prijedlog za izmjene i dopune Zakona o 
policijskim službenicima Tuzlanskog kantona predložiti da se propiše i stvori zakonski okvir 
za prijem policijskih službenika iz drugih policijskih agencija u Bosni i Hercegovini. Dakle, 
zadržavanjem policijskih službenika do 55 godine starosti i stvaranjem zakonskih predpostavki 
za prijem policijskih službenika iz drugih policijskih agencija u BiH bi se doprinijelo da se u 
ovom prelaznom periodu i izraženom nedostatku policijskih službenika osigura realna i 
efikasna operativnost policijskog organa, a obzirom na to da se značajna sredstva izdvajaju za 
prijem i obuku novih policijskih službenika ovaj način bi značio i značajne uštede za Budžet 
TK-a. 
 

     Uprava policije je tokom 2024.godine u JZNU DZ „Dr.Mustafa Šehović“ organizovala i 
provela redovni/periodični ljekarski pregled za sve uposlenike, odnosno policijske službenike 
prilikom čega su 94 policijska službenika ocijenjena kao „nesposoban za obavljanje poslova 
policijskog službenika“ od čega 67 policijska službenika već imaju rješenje PIO/MIO KAS 
Tuzla kojim im je utvrđena smanjena radna sposobnost (invalidnost II kategorije) a za ostalih 
27 će se na osnovu ocjene „nesposoban“ pokrenuti postupak ocjene radne sposobnosti pred 
Institutom za medicinsko vještačenje u Sarajevu. Dalje, 14 policijskih službenika je ocijenjeno 
kao privremeno nesposobno, a 15 policijskih službenika je ocijenjeno kao sposobno ali uz 
određena ograničenja. Dakle, ukupno 123 policijska službenika nemaju propisanu zdravstvenu 
sposobnost za obavljanje poslova policijskih službenika. 
  
     S poštovanjem, 
 

Dostavljeno: 
• Naslovu; 
• MUP TK Ministru i 
• a/a                               D I R E K T O R 

                                                                              GENERALNI  INSPEKTOR POLICIJE 
F/D.- 
                     Dževad Korman 
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